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“"MINHA JANGADA VAI SAIR PRO MAR.
VOU TRABALHAR, MEU BEM-QUERER.”
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“SE DEUS QUISER, QUANDO EU VOLTAR DO MAR,
UM PEIXE BOM EU VOU TRAZER.”

"MEUS COMPANHEIROS TAMBEM VAO VOLTAR
E A DEUS DO CEU VAMOS AGRADECER”,!

1- “Suite do Pescador”, Dorival Caymmi.



BOM DIA! ESTAO
VISITANDO
NOSSA VILA?

SIM, ESTAEA

NOSSA PRIMEIRA VEZ

POR AQUI, ESTAMOS
DE FERIAS.

SE QUISEREM LEVAR
ALGUNS PEIXES, ELES
SERAO PREPARADOS PARA
SEREM VENDIDOS LA NA
PEIXARIA COMUNITARIA.
QUEREM CONHECER?
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- PEIXARIA COMUNITARIA DE ONDINA
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El, MARINA, ESSES SAO o |QUE 1SS0, SOGRO! EU
LARISSA E JOAO E ESTAO LARISSA E JORO, 50 ESTOU FAZENDO O MEU
PASSANDO FERIAS PORAGUL.  MARINA £ A MULHER DO PAPEL. E QUE BOM TE-LOS
ELES VIERAM CONHECER DINHEIRO, GERENCIA : POR AQUI! SEJAM MUITO

NOSSA COMUNIDADE. TUDO O QUE ENTRA E =\ BEM-VINDOS A ONDINA. JA
SAI DO CAIXA. \  CONHECIAM NOSSA

COMUNIDADE?

ol 5 :l :f\?:; o™ O LUGAR E MARAVILHOSO.
) ESTAMOS GOSTANDO MUITO.
CASAL DE AMIGOS L SEM CONTAR GUE ACHEI MUITO,
ESTEVE AQUI ANO AGHACLO POS ORGANIZADA A PEIXARIA
PASSADO ENOS e COMUNITARIA.
RECOMENDOU O GRANDES

LOCAL. BALNEARIOS...

/ ESSA MARINA...
MAS E VERDADE.
TIVEMOS A AJUDA DO
MPT PARA NOS
ORGANIZARMOS E
GARANTIRMOS O
FUTURO DA NOSSA
COMUNIDADE.

AH, TUDO O QUE |
ESTAO VENDO AQUIE O
TRABALHO DELE. SE NAO
FOSSE PEDRO, NAO
TERIAMOS NOSSO
SUSTENTO GARANTIDO
DESSA FORMA.




A COMUNIPADE DE ONDPINA SEMPRE SE SUSTENTOU PELA
PESCA ARTESANAL, MAS NO PASSADO NAO TINHAMOS |
PROFISSIONALIZACAO NENHUMA. ERA TUDO MUITO PRECARIO E
SOFRIAMOS COM A EXPLORACAO DE ALGUNS EMPRESARIOS...”

"ACIONAMOS O MPT PARA QUE NOS AJUPASSE A ORGANIZAR “INCLUSIVE, HA UM PROJETO  DE LE| QUE PRE! VE

TUDPO POR AQUI, COMECANDO PELO CURSO PE QUALIFICACAO E HABILITACAO COMO AQUAVIARIO PARA PESCADORES

REGISTRO DE TODOS OS PESCAPORES.”? COM MAIS DE 50 ANOS, O QUE VAI AJUPAR MUITOS A
TEREM GARANTIA DE SEU SUSTENTO, E, FUTURAMENTE,

SUA APOSENTADORIA.”?

"COM A QUALIFICACAO, TUDO PASSOU A SER “AS NORMAS DE TRABALHO ¢

FEITO DE FORMA MAIS ORGANIZADPA E SEGURA.” \ \n AQUAVIARIO AJUPARAM A MELHORAR ) 4
d A VIDA DE TODA A COMUNIPADE E A .

PREVENIR TRAGEDIAS.”* {

"ANTES, HAVIA ACIDENTES TANTO EM TERRA
QUANTO NO MAR. JA PERPEMOS ALGUNS
POR FALTA DE SEGURANCA E CUIPADOS.

<

2 - https:/link.mpt.mp.br/nYMtQeR
3 - https:/link.mpt.mp.br/GFVLG7
4 - https://link.mpt.mp.br/YOHqA8a




A LEI11.959 NOS DEU VOZ. ANTES, ERAMOS .
FANTASMAS NO PROPRIO MAR. ELA AJUDOU A PESSOAL, ESTAE ESTAVA FALANDO PARA
IARA, MINHA ELES DA NOSSA CAMINHADA
ESPOSA. NA ORGANIZAGAO DA

REGULAR NOSSA ATIVIDADE. ISSO FOI MUITO
IMPORTANTE PARA GARANTIR O SUSTENTO DE
TODAS AS FAMILIAS DE ONDINA QUE
TRABALHAM COM A PESCA. ®

“ELE TRABALHA VARIOS DIAS EMBARCADO, LONGE DA

APESAR DE TUDO, Al
AINDA HA UM LONGO COSTA... E MUITAS VEZES, AS CONDICOES DE ALOJAMENTO
CAMINHO A SAO PRECARIAS. ELE JA FALOU, INCLUSIVE, QUE TEM DE
= DIVIPIR O LOCAL DE COMER OU PORMIR COM O PESCADO.”

PERCORRER.

NOSSO FILHO, NILO, E
OUTROS MAIS JOVENS, POR
EXEMPLO, TRABALHAM NA
INDUSTRIA PESQUEIRA E
POR LA HA AINDA MUITOS
PROBLEMAS...

S0OU ADVOGADA “ESSES ALOJAMENTOS, QUE TAMBEM SAO CHAMADOS
DE CAMAROTES, PRECISAM TER CAMAS INDIVIDUAIS,
ESPACADAS E O LOCAL DEVE SER HIGIENIZADO. A

TRABALHISTA E ISSO ESTA EM
COMPLETO DESACORDO COM A
LEI. EXISTE ANR 30, QUE FALA RESPONSABILIPADE TEM DE SER DO EMPREGADOR.”
JUSTAMENTE SOBRE
SEGURANGA E SAUDE NO
TRABALHO AQUAVIARIO. ©

5 - https:/link.mpt.mp.br/DDmMApsQ
6 - https:/link.mpt.mp.br/m7mid89



SOU TECNICO EM SEGURANGA DO
TRABALHO E O QUE LARISSA DISSE E
COMO DEVERIA SER. POIS, ESSA MESMA
NORMA AINDA EXIGE QUE A EMBARCACAO
TENHA UM GRUPO DE SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO A BORDO DAS
EMBARCACOES (GSSTB), QUE VAI
ZELAR PELA SEGURANGA DE TODOS.

MUITOS BARCOS NAO ESTAO EM BOAS CONDICOES, SEM MANUTEN¢A0
ADEQUAPA, CAUSANDO ACIDENTES, O TRABALHADOR DA PESCA ESTA ENTRE OS5
MAIS PRECARIZADOS, COM BAIXOS SALARIOS, INFORMALIDADE E ALTO RISCO
DE ACIDENTES.

E MUITO CARO MANTER UMA EMBARCACAO
GRANDE NO MAR. OS CUSTOS DE MANUTENGAO
SAO ALTISSIMOS, SEM CONTAR O COMBUSTIVEL,
UM BARCO DE GRANDE PORTE E CARISSIMO PARA O
PEQUENO PRODUTOR, POR ISSO, MUITOS SE
SUJEITAM A TRABALHAR PARA QUEM E DONO...

"MUITAS VEZES A REMUNERACAO E FEITA COM BASE NUM
"CONTRATO DE PARCERIA” EM QUE O TRABALHADOR RECEBE DE
ACORDO COM A PRODUGCAO. NA MAIORIA DAS VEZES, CERCA DE 80%
DOS GANHOS FICAM PARA O PONO DO BARCO, RESTANDO APENAS
20%, QUE E REPARTIDO PARA OS PESCAPORES QUE TRABALHARAM
NA EMBARCACAO POR MEIO DE COTAS...””

NILO JA
TRABALHOU NA
PESCA DA 5
LAGOSTA, QUE E
MAIS ARRISCADA
AINDA... ESSA
PESCA E MUITO
PREDATORIA,
ENTAO,AS
LAGOSTAS SAO
ENCONTRADAS EM
LOCAIS CADA VEZ
MAIS FUNDOS...”*

7 - https://link.mpt.mp.br/YRM2E33
8 - https:/link.mpt.mp.br/0q0kz3D




ESSE TIPO DE
PESCARIA E MUITO
PREDATORIO E MUITOS
ACABAM PERDENDO O

SUSTENTO, JA QUE HA O RISCO
DE EXTINGUIR A POPULAGAO DE

LAGOSTAS DE UMA REGIAO

POR CONTA DESSE METODO,

INCLUSIVE AS MAIS
NOVAS.,

POR CAUSA DISSO E
DOS PERIGOS, ELE
DESISTIU DA PESCA DE

LAGOSTA. NILO CONTOU

QUE VIU MUITOS COLEGAS

SE MACHUCAREM E ATE

MORREREM...

"UM DOS MAIORES
PERIGOS DESSE TIPO
DE PESCA E QUE E
FEITA COM O USO DE
COMPRESSOR DE AR, O
QUE E TOTALMENTE
PROIBIDO, POR SER
ARRISCADO DE VARIAS
FORMAS, INCLUSIVE DE
EXPLODIRA_
EMBARCACAO. *?

9 - https:/link.mpt.mp.br/5SEMD2iT
10 - https:/link.mpt.mp.br/eUUjVNv

“98% DA LAGOSTA
CAPTURADA TEM
ORIGEM ILEGAL,
PROVENIENTE DA
PESCA COM MERGULHO
E DO USO PAS REDES
CHAMADAS CACOEIRA,
QUE SAO PROIBIPAS.

ISSO TUPO TEM CAUSADO RISCO DE EXTINGAO DELAS.
COMO A LAGOSTA VERMELHA, TIPICA DA COSTA BRASILEIRA,
QUE TEM DESAPARECIDO...° O MINISTERIO PA AGRICULTURA
E PECUARIA DIVULGOU A PORTARIA INTERMINISTERIAL N@ 3,
DO MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA (MPA) E DO
MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUPANCA DO CLIMA
(MMA), COM PERIODO DA SAFRA E DO DEFESO...




10

) N "AS DENUNCIAS SAO ANONIMAS, NAO TEM COMO
E TUDO TAO ARRISCADO... NINGUEM CHEGAR ATE ELE, E A EMPRESA NAO E
PEDRO, NILO DEVERIA FAZER MAS Al, VAO FECHAR A PUNIDA, NO PRIMEIRO MOMENTO. E FEITO UM AJUSTE
UMA DENUNCIA ANONIMA AO EMPRESA E MEU FILHO DE CONDUTA POR PARTE DA EMPRESA, PARA QUE OS
MPT. ESSAS IRREGULARIDADES VAI SER PUNIDO... PROFISSIONAIS POSSAM TER CONDICOES MAIS
PRECISAM SER AVERIGUADAS. JUSTAS E MAIS SEGURAS DE TRABALHO", "

“SIM, NAO HA RISCO PARA O TRABALHADOR QUE
5 FIZER A DENUNCIA. E O MPT VAI ACOMPANHAR E
DIZENDO GO e Rle o ORIENTAR A EMPRESA A FAZER OS5 AJUSTES PARA
NENHUM PARA O MEU FILHO QUE POSSA TRATAR MELHOR SEUS PROFISSIONAIS,

SER PUNIDO OU A EMPRESA
ONDE ELE TRABALHA FECHAR,
ACHO QUE VALE A PENA
TENTAR, SIM.

VAMOS TORCER PARA

OBRIGADO

PELAS DICAS. QUE TUDO DE CERTO.
QUEM SABE, QUANDO
N ERSAR RETORNARMOS NO ANO
COM MEU FILHO.

QUE VEM, TENHAMOS
BOAS NOTICIAS? (. ~

11 - https://mpt.mp.br/pgt/servicos/servico-denuncie



QUER
DIZER QUE
DEU TUDO

CERTO?

ESTAMOS BEM,
PEDRO. FICAMOS
COM SAUDADES. |
VEJO QUE ESTAO

EMFESTA! 4

SIM! NO INiclO,
NILO FICOU MEIO
PREOCUPADO, MAS
FALE| QUE, SE ELE NAO
TENTASSE, NUNCA
MELHORARIA DE
VIDA,

1"

HA QUANTO
TEMPO, MEUS
AMIGOS! COMO
ESTAO?

E UM PEQUENO
FESTIVAL QUE
FAZEMOS TODO

ANO. SENTEM COM "
AGENTE, ESTAMOS TAO

AGRADECIDOS
PELOS CONSELHOS P

QUE NOS DERAM!

ELE ACHAVA QUE
DENUNCIAR TRARIA
PROBLEMAS, MAS FOI
JUSTAMENTE O
CONTRARIO. POUCO
DEPOIS, A EMPRESA
FOINOTIFICADA
PELO MPT.




"DEPOIS DISSO,
TIVERAM ALGUMAS
REUNIOES PARA
CONVERSAR
SOBRE AS
MELHORIAS.”

“AS MELHORIAS COMECARAM A
ACONTECER PEVAGAR, MAS
FORAM FEITAS. PRIMEIRO OS
ALOJAMENTOS. FICARAM MAIS
LIMPOS E ORGANIZADOS.”

“TAMBEM ARRUMARAM O REFEITORIO. NAO ESTAO
MAIS COMENDO DO LADO DE CAIXAS DE ISOPOR DE

MARISCO PESCADO. TUPO ESTA ACONDICIONADO
EM SEU DEVIDO LUGAR.”
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“CRIAMOS ATE UM GRUPO DE SEGURANGA

E SAUDE NO TRABALHO A BORDO PAS OLHA O ASSUNTO

EMBARCACOES (GSSTB). E ACABEI SENDO CHEGANDO! PRAZER, SOU

APONTADO COMO O LIDER. ONILO. O PESSOAL LA DE
— CASA NAO CANSA DE

FALAR DE VOCES.

—==

FALA, NILO. E UM
PRAZER CONHECE-LO.
AS REFORMAS
VALERAM A PENA?




COM CERTEZA! O CHEFE
DESCOBRIU QUE PAGANDO OS
PESCADORES DE FORMA MAIS
JUSTA, COM A CARTEIRA DE
TRABALHO, DANDO FOLGAS E
CUIDANDO BEM DA GENTE, A
PRODUGAO AUMENTA,

pALHO
TRABALH

vu\\{\\)k
CAR! ¥

pREVIDENCIA SOCIAL

"CONSIGO TIRAR MAIS FOLGAS
PARA ESTAR JUNTO DA MINHA
FAMILIA E VER MEUS FILHOS
CRESCEREM, E NAS PROXIMAS
FERIAS, QUERO LEVAR MARINA
E OS MENINOS EM UMA VIAGEM
DE CARRO PELO LITORAL.”

o reuzos
CERTO. POR 1SS0 E EMPRESARIOS
IMPORTANTE CONFIAR PRECISAM ENTENDER
NO MPT E FAZER A QUE O CUMPRIMENTO DA
DENUNCIA. LEGISLAGAO E A MELHOR
SOLUGAO. INCLUSIVE,
PARA 05 NEGOCIOS!

SIM! RESPEITANDO OS
PESCADORES E TAMBEM A
NATUREZA, E POSSIVEL
GARANTIR QUE OS OCEANOS
SEJAM PRESERVADOS E TODAS
AS ESPECIES QUE EXISTEM NO
MAR CONTINUEM EM
ABUNDANCIA!




"HA AINDA A NORMA 188 PA ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO (OIT), QUE, APESAR DE NAO TER SIDO RATIFICADA NO
BRASIL, E IMPORTANTE QUE SEJA RECONHECIDA PARA GARANTIR AINDA MAIS SEGURANGA E UM FUTURO MAIS DIGNO AOS
TRABALHADORES DA PESCA.”?

12 - https://link.mpt.mp.br/eLOTIUE
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“Suite do Pescador”, Dorival Caymmi.

" "MEUS COMPANHEIROS TAMBEM VAO VoL TAR
. EADEUS DO CEU VAMOSAGR‘ADECEI? .
- ADEUS, ADEUS 5

PESCADOR, NAO ESQUECA DE MIM

VOU REZAR PRA TER BOM TEMPOsMEU NEGO .
PRANAO,TER TEMPORUM -

VOU FAZER SUA CAMINHA MACIA

PERFUMADA DE ALECRIM”




DENUNCIAR NAO E TRAIR. E
GARANTIR QUE O MAR
ALIMENTE NOSSAS FAMILIAS
POR MUITAS GERAGCOES!
NINGUEM PRECISA TRABALHAR
NA ESCURIDAO!

DENUNCIE

IRREGULARIDADES
A PESCA SUSTENTAVEL NO SITE DO MPT:
COMEGA COM RESPEITO MPT.MP.BR/DENUNCIE
AS LEIS E AS PESSOAS.

FAGA SUA PARTE!

Conheca seus direitos como trabalhador
aquaviario: NR 30: https://link.mpt.mp.br/XeG5JgX

Conheca as a¢oes da Coordenadoria Nacional de
Trabalho Portuario e Aquaviario - CONATPA em:
https://link.mpt.mp.br/JByK3Ne




EM
QUADRINHOS

www.quadrinhos.mpt.mp.br

Realizacao

" JMPT

Ministério Publico do Trabalho




