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Almoxarifado

Eu até sei de

um espaço massa para 

isso. A gente podia dar 

ideia para o Seu Davi ceder 

essa sala, hein? Posso 

mostrar pra vocês.

Depois…

 Sabe do que 

sinto falta aqui 

na Gráfica? De um 

cantinho do café 

para as nossas 

pausas no dia.

 Ué, Júlio, o 

almoxarifado 

não é perto da 

garagem?

Pode ser, 

Dania. O 

importante 

é que… 

Ou… a gente 

pode ver se dá 

para doar.

É sim. Essa aqui é a 

sala antiga. Hoje é 

usada para guardar 

maquinário sem uso. 

Pouca coisa, dá 

para jogar fora e 

liberar o espaço.

Nossa!

Falou tudo, Mário. 

A gente podia ter 

aquelas máquinas 

de cápsulas

com sabores

diferentes.

Cápsula, não,

Inês. Não é 

ecológico.
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Ai, desculpa, 

Silvia. A gente 

não sabia que 

estava aí.

Imagina. Nós que pedimos 

desculpas. Não sabíamos 

que usava a sala.

Acabei de voltar ao trabalho, 

após o nascimento do meu 

segundo filho, e esta sala está 

sendo a minha salvação.

Ei, gente, pronto. 

Desculpa a confusão.

Fica à vontade, 

a gente espera 

aqui fora.

Tudo bem, 

pessoal. Já estou 

terminando de 

extrair o leite.

…ninguém 

usa o 

espaço.
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1 - Saiba mais em: https://link.mpt.mp.br/EsJ30pi

“É muito constrangedor 

ficar lá na cabine do 

banheiro 
1
 ouvindo as 

pessoas do lado de fora.”

“Sem falar da higiene. 

Precisava jogar o leite 

todo fora, por causa da 

contaminação do ambiente.”

Sim, a recomendação é fazer a 

extração do leite em um local 

confortável e em condições 

higiênico-sanitárias 

adequadas para que a mulher 

fique tranquila e segura 

nesse processo. 

Sei bem como é, também sou mãe. 

Quando tive o meu mais velho, sempre 

chorava quando descartava o leite no 

banheiro da empresa. Eu sabia o 

quanto meu filho precisava daquele 

alimento, mas não dava para 

aproveitar.

Eu a descobri

faz pouco tempo. Antes 

disso, costumava usar o 

banheiro para retirar o 

leite, o que era ruim de 

muitas maneiras. 
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2 - Cartilha para a mulher trabalhadora que amamenta: https://link.mpt.mp.br/O67cnSK 
      Protocolo de doação de leite humano: https://link.mpt.mp.br/apGgt0f

aqui no Brasil

há uma  cartilha do 

Ministério da saúde para

as trabalhadoras que 

amamentam e um protocolo 

para a doação de leite 

materno
2
. As orientações

são bem parecidas.

Sim. É preciso seguir alguns 

procedimentos para não 

contaminar o leite. É preciso prender os cabelos 

e cobri-los com uma touca 

ou tecido limpo, usar uma 

máscara ou pano limpo 

tapando boca e nariz. 

Lavar as mãos com água e 

sabão e as mamas apenas 

com água antes de iniciar a 

retirada do leite.

O vidro para 

armazenar esse 

leite deve ter tampa 

plástica 

rosqueável e ser 

bem higienizado 

previamente, com 

água e sabão, e 

depois fervido por 

15 minutos após o 

início da fervura.

O frasco deve ser 

identificado com 

uma etiqueta, com o 

nome completo da 

mulher, data e 

horário da 

extração do leite.

Nome:

Data: ___/___/___ 

Hora:
10   8  
14h
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3 -  Essa é a recomendação do protocolo brasileiro para a conservação do leite materno. Para mais informações, procure por Bancos de Leite Humano, 
Unidades Básicas de Saúde, nutricionistas e/ou pediatras. Conheça outras orientações de alimentação do bebê em: https://link.mpt.mp.br/r80UMYf

Quem usa a bomba 

extratora, como eu, é 

imprescindível esterilizar 

também o equipamento 

para uso. 

O frasco com leite 

materno deve  ser 

colocado imediatamente 

no congelador após ser 

extraído.

Dá para colocar o leite na 

prateleira da geladeira, aí ele 

terá validade de 12 horas. 

Congelado, o leite dura até 15 

dias. Só não pode ser 

armazenado na porta da 

geladeira.
 3

Mas e se for usar o 

leite no mesmo dia?

Ao final do dia de trabalho, 

pode ser usada uma bolsa 

térmica com  gelo em gel 

reutilizável para levar o pote 

para casa. Depois é direto no 

congelador novamente.

E como 

armazenam o 

pote de leite?

Nome:
Data: ___/___/___ 
Hora:
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“Como a empresa não possui uma sala 

adequada, tenho colocado o frasco com 

o leite dentro de uma caixa no congelador 

do refrigerador do refeitório.”

“Sei que o correto é deixar o vidro com o 

leite direto no congelador. Mas alguém foi 

reclamar com Seu Davi que algumas pessoas 

diziam sentir nojo quando viam o pote”.

“Ainda escrevo bem grande no pote 

um aviso de que contém leite materno, 

para o caso de alguém abrir.”

Gente, que 

absurdo! Que 

custa ser mais 

compreensível? 

Silvia, você não 

deveria sentir 

vergonha, é um 

direito seu!

Não sei se é legal 

colocar numa caixa, 

pode ter mudança da 

temperatura.

Ai, Dania. Quando

você for mãe, espero 

que não passe por isso. 

Mas o retorno ao 

trabalho é um momento 

de muito medo e 

angústia.

Sílvia Alves
leite materno
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4 - Saiba mais em: https://link.mpt.mp.br/oSCJv5r
5 - Puerpério é o período entre o pós-parto e o momento em que o organismo da mulher volta às condições anteriores à gestação. 
6 - Saiba mais em: https://link.mpt.mp.br/UjaQIRa
7 - Entenda melhor em: https://link.mpt.mp.br/mGiRVE4

“Além de ficarmos com o ‘coração na mão’ sobre com quem deixar o 

bebê, estamos exaustas e ainda temos dúvidas sobre como será o 

retorno ao trabalho. Tudo isso pode atrapalhar na amamentação 
4 

”.

“Encaram como se ela voltasse de ‘férias’ e descansada. 

Por isso, cobram ainda mais produtividade e fazem com 

que se sinta pressionada e culpada por fazer pausas 

para retirar o seu leite.”

Muitas mulheres

optam por desmamar 

precocemente a criança, 

outras tantas pedem 

demissão até dois anos 

após a licença- 

maternidade.
6

Então, a 

licença-maternidade
7 

não é suficiente para a 

amamentação?

Fazer a extração

de leite materno é um 

momento íntimo e 

representa a continuidade 

da amamentação e

do cuidado com

o bebê. 

O puerpério
5
 é um

momento psicológico e 

fisicamente complexo. 

Toda a vida da 

recém-mãe está 

sofrendo alterações 

profundas. 

Mas, 

infelizmente, 

muitas empresas 

costumam ter

um olhar 

preconceituoso.
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8 - Organização Mundial da Saúde (OMS).
9 - Empresas participantes do Programa Empresa Cidadã, previsto na Lei nº 11.770/2008, 

asseguram a prorrogação da duração da licença-maternidade por mais 60 dias. 
10 - Art. 400 da CLT.
11 - Art. 396 da CLT.

“No entanto, há o entendimento de 

que se a lei estabelece o direito da 

lactante ter duas pausas de 30 min 

para amamentação ou extração do 

leite, sem desconto da jornada de 

trabalho, até que o bebê complete 

seis meses,...” 
11

“…a empresa precisa garantir 

que esse direito seja exercido de 

forma adequada. Ou seja, numa 

Sala de apoio à Amamentação!”

A OMS
8
 e o Ministério

da Saúde recomendam 

Que as crianças sejam 

amamentadas até os dois 

anos ou mais, sendo de 

forma exclusiva até os 

seis meses.

Ainda mais quando não

se tem apoio do patrão. Muitos 

tiram o “corpo fora” afirmando 

que a legislação brasileira só 

exige a Sala de apoio à  

Amamentação para as empresas 

que possuem ambientes de guarda 

dos filhos das funcionárias,

como creches.
10

Mas, se a 

licença-maternidade só 

dura quatro meses
9
, fica 

difícil retornar ao 

trabalho e continuar com 

a amamentação.
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12 - 1º a 7 de agosto é a Semana Mundial da Amamentação. Data instituída em 1948 pela Organização Mundial 
da Saúde (OMS). A Lei 13.435/2017 instituiu o mês de agosto como o "Mês do Aleitamento Materno".

“Foi um desafio para que ela continuasse amamentando 

nossa filha. Uma sala de apoio à amamentação na feira 

poderia ter feito diferença nesse processo.”

A OMS e o Ministério

da Saúde até criaram

uma data para celebrar

a sua importância.
12

é impressionante 

como não dão o 

devido respeito à 

amamentação.

Pois é, como as

pessoas do trabalho não se 

importam com as pausas que 

fazemos para tomar um cafezinho, 

mas se incomodam com o tempo que 

uma mãe leva para retirar seu leite. 

Uma razão tão importante para

se ausentar por alguns

minutos.

Por falar nisso, 

temos de voltar pro 

trabalho, e Silvia precisa 

guardar seu leite.

Minha esposa trabalha 

numa feira. Ela não teve 

licença-maternidade por 

estar na informalidade. 

Nossa filha tinha menos 

de 30 dias quando ela 

voltou a trabalhar.

8 - Organização Mundial da Saúde (OMS).
9 - Empresas participantes do Programa Empresa Cidadã, previsto na Lei nº 11.770/2008, 

asseguram a prorrogação da duração da licença-maternidade por mais 60 dias. 
10 - Art. 400 da CLT.
11 - Art. 396 da CLT.

“No entanto, há o entendimento de 

que se a lei estabelece o direito da 

lactante ter duas pausas de 30 min 

para amamentação ou extração do 

leite, sem desconto da jornada de 

trabalho, até que o bebê complete 

seis meses,...” 
11

“…a empresa precisa garantir 

que esse direito seja exercido de 

forma adequada. Ou seja, numa 

Sala de apoio à Amamentação!”

A OMS
8
 e o Ministério

da Saúde recomendam 

Que as crianças sejam 

amamentadas até os dois 

anos ou mais, sendo de 

forma exclusiva até os 

seis meses.

Ainda mais quando não

se tem apoio do patrão. Muitos 

tiram o “corpo fora” afirmando 

que a legislação brasileira só 

exige a Sala de apoio à  

Amamentação para as empresas 

que possuem ambientes de guarda 

dos filhos das funcionárias,

como creches.
10

Mas, se a 

licença-maternidade só 

dura quatro meses
9
, fica 

difícil retornar ao 

trabalho e continuar com 

a amamentação.
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13 - Saiba mais em: https://link.mpt.mp.br/3497Pbl
14 - Saiba mais (artigo em inglês): https://link.mpt.mp.br/nbvvciD

Sabe, melhor que um 

“Cantinho do Café” seria ter 

aqui na empresa uma Sala de 

Apoio à Amamentação. 

A gente te 

acompanha até o 

refeitório.

E onde 

seria esse 

“Cantinho 

do Café”?

Lá naquela sala onde você 

estava. Pode ser um bom 

lugar para montar a Sala 

de apoio à Amamentação.

Seu Davi, o senhor

teria um momento para 

falar de um assunto de 

seu interesse e de toda

a empresa?

Tá decidido então. Vamos

pedir ao dono da gráfica a 

criação desta sala
13

. Afinal, 

apoiar a amamentação traz 

benefícios para todos
14

! 
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Algum tempo depois…

Estou muito feliz com esse 

momento. Quero parabenizar a 

vocês que se organizaram e 

trouxeram até mim a orientação da 

Agência Nacional de Vigilância 

Sanitária e do Ministério da Saúde 

sobre como deve ser esta sala 

dentro da empresa. 

E convido a 

Silvia a cortar 

a fita de 

inauguração.
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15 - Acesse em: 
https://link.mpt.mp.br/O67cnSK

Pedro, por favor, distribua estas revistas para o pessoal. 

Uma é a cartilha para a mulher trabalhadora que amamenta
15

e a outra é uma HQ feita pelo MPT sobre a Amamentação. 

Eles usaram a nossa gráfica como exemplo.

fim

Que bom que o 

senhor abraçou 

a causa, Seu Davi.

Por falar

nisso, tenho 

uma novidade 

para contar.

Estou 

grávida!

É importante para as 

próximas mães poderem 

contar com esse apoio.

Na verdade, estou

muito envergonhado

por ter demorado tanto. 

mil desculpas. Estou 

falando com outras 

empresas para abraçarem 

essa causa também.

14



A amamentação é um ato importantíssimo para o desenvolvimento de uma criança e 
um direito fundamental da mãe. O Ministério da Saúde possui materiais importantes 
tanto para a trabalhadora que amamenta quanto para a criação de Salas de Apoio à 
Amamentação. Confira nos links abaixo:

Cartilha para a mulher 
trabalhadora que amamenta:  
https://link.mpt.mp.br/O67cnSK

Guia para a implantação de salas de apoio 
à amamentação para a mulher trabalhadora: 
https://link.mpt.mp.br/3497Pbl  

Caso seus direitos não estejam  
sendo respeitados, denuncie!: 
https://mpt.mp.br/pgt/servicos/servico-denuncie 



www.quadrinhos.mpt.mp.br

Realização

Apoio


